SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER ILL. CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DI TIPO OCCASIONALE FINALIZZATO
ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNA UNITA’ DI PERSONALE DA IMPIEGARE A
SUPPORTO OPERATIVO-AMMINISTRATIVO IN COERENZA CON LE FINALITA’ E
LE ATTIVITA’ ISTITUZIONALI DEL CENTRO DI RICERCA MALATTIE
CARDIOVASCOLARI UMG, AI SENSI DELL’ART. 6 e 8S, DEL. REGOLAMENTO PER
I’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO A PERSONALE -
ESTERNO ALL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI CATANZARO,
ADOTTATO CON D.D. N, 70 DEL 10.10.2025, INDETTA CON D.D. N. 66 DEL 30.09.2025.
Verbale N. 1

La Commissione esaminatrice della selezione per il conferimento di un incatico di lavoro
autonomo di tipo occasionale, finalizzato all’individuazione di una unitd di personale da impiegare
a supporto operativo-amministrativo in coerenza con le finalitd e le attivita istituzionali del Centro
di Ricerca di Malattie Cardiovascolari UMG, ai sensi dell’art. 6 ¢ ss, del Regolamento per
I’affidamento di incarichi di lavoro di tipo autonomo a personale esterno all’Universitd degli Studi
Magna Grecia di Catanzaro, adottato con D.R. n. 877 del 21.07.2020, di cui al D.D. n.66 del
30.09.2025, nominata con D.D. n. 70 del 10.10.2025 & composta dai Professori:

Dr. ssa Isabella Leo — Ricercatore a Tempo Determinato (SSD MEDS-07/B) Universita
degli Studi Magna Grascia di Catanzaro);

Dr. Antonio Strangio - Ricercatore a Tempo Determinato (SSD MEDS-07/B) Universita
degli Studi Magna Gracia di Catanzaro;

Dott. Giuseppe Donato — Collaboratore Amministrativo Dipartimenti di Area Biomedico-

Farmacologica presso I"Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro,

si riunisce al completo il giorno 23.10.2025 alle ore 15:30, presso la stanza n.2 Corpo C, Livello 3,
Edificio Clinico del Campus Universitario “S. Venuta”, Viale Europa, Loc. Germaneto di
Catanzaro.

Si procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona della Dr.ssa Isabella

Leo ¢ del Segretario verbalizzante nella persona del Dott. Giuseppe Donato.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli
arit, 51 e 52 del c.p.c. e di non avere relazioni di parentela ad affinit, entro il quarto grado incluso,
con gli altri Commissari.



La Commissione a questo punto stabilisce di procedere alla valutazione comparativa dei

titoli prodotti dai candidati secondo le modalita indicate all’art. 6 del Bando e precisamente:

¢ max 10 punti per il titolo di studio richiesto per ’ammissione alla selezione attribuendo i
punteggi come di seguito specificato:

Titolo di studio = max 10 punti secondo la tabella di seguito riportata

Voto finale di Diploma Punteggio
60-65 4
66-70 5
7175 6
76-80 7
91-90 8
90-100 9
100 ¢ Lode 10

¢ max 20 punti per la valutazione dei titoli posseduti
- Ttitoli valutabili sono i seguenti:

> Documentata csperienza nell’adempimento di attivita relative al supporto di
servizi
Amministrativi:

~ (max punti 8 per ogni anno di esperienza documentata svolta presso
strutture
universitarie/accademiche, /o enti pubblici);
- (max punti 5 per ogni anno di esperienza documentata svolta presso enti
privati);

» Documentata csperienza in aftivitd di reperimento ed organizzazione della
documentazione contabile ed exira contabile relativa a progetti di ricerca,
archiviazione dati ¢ fascicolazione, servizi amministrativi;

- (max punti 4 per ogni anno di esperienza documentata e svolta presso enti
pubblici e privati);

> Documentata esperienza nella gestione di piattaforme online scientifiche ed
internazionali, motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati,
software di word processing, fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

- {(max punti 3 per ogni anno di esperienza documentata svolta presso enti
pubblici/privati)

Al punteggio ottenuto con la valutazione dei titoli verranno aggiunti:
- max. 60 punti per il colloquio;

- max. 5 punti per la valutazione delle abilita informatiche;



-~ max. 5 punti per la valutazione della lingua inglese

A questo punto la Commissione fissa il seguente calendario:

* la valutazione dei titoli e dei curricula avra luogo il giomo 27.10.2025 alle ore 10:00 presso
la stanza n.2 Corpo C, Livello 3, Edificio Clinico del Campus Umversxtano “S. Venuta”
Viale Europa, Loc. Germaneto di Catanzaro.

 la prova orale avra luogo il giorno 04.11.2025 alle ore 10:00 presso la stanza n.2 Corpo C,
Livello 3, Edificio Clinico del Campus Universitario “S. Venuta”, Viale Europa, Loc.
Germaneto di Catanzaro.

Qualora i candidati dovessero presentare istanza di rinuncia al termine di preavviso, da inoltrare
secondo le indicazioni illusirate all’interno dell’art. 7 comma 3 del Bando di selezione, la
Commissione stabilisce che la prova orale avra luogo il giomo 30.10.2025 atle ore 16:00 presso la
stessa sede sopra indicata.

La seduta termina alle ore 16:00,

Il presente verbale viene sottoscritto dai componenti della commissione, e trasmesso al
Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Francesca Guzzi,

LA COMMISSIONE

Presidente Dr.ssa Isabella Leo -

Componente Dr. Antonio Strangio

Segretario Dott. Giuseppe Donato




