VERBALE n. 1 — Criteri di Valutazione

Alle ore 12:00 del giorno 20/02/2024, presso Campus Universitario Salvatore Venuta, ed B, II
livello, stanza 12 si sono riuniti i seguenti Professori:

— Doldo Patriza

— Nobile Carmelo

— Simeone Silvio
membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n.190 del 19/022024 per
le procedure di valutazione comparativa per I’affidamento mediante contratto di diritto privato e
previa valutazione dei titoli dell’insegnamento di HEALTH-POPULATION-BASED by
management ,monitoring and maintenance (SSD MED/45, CI Infermieristica Clinica II, II anno, II
semestre, 4 ore) e Health care Failure Mode and Effects Analysis-Failure Mode and Effect
Analysis-Root Case Analysis-diagramma di Ishikawa (SSD MED/45, CI Igiene, II anno, II
semestre, 4 ore) presso il Corso di Laurea in Infermieristica_, di cui al bando emanato con Decreto
n. 118 del 30/01/2024, pubblicato presso il sito INTERNET dell’Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro.

La Commissione decide all’unanimitad che le funzioni di Presidente saranno svolte dalla
professoressa Patrizia Doldo e quelle di Segretario saranno svolte dal Professor Silvio Simeone.
Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte
integrante (All n. 1), inerenti all’assenza di condanne penali, incompatibilita e conflitti di interesse.
Il Presidente da lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. _118_  del
30/01/2024 . Presa visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione
stabilisce i criteri per I"attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati:
e Curriculum formativo e di ricerca, fino ad un massimo di 5S__ punti:
(Ripartizione del punteggio: possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale a docente di II
o I fascia o del titolo di Dottore di Ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero, punti 3;
Master Universitario di II livello, punti 2; Master Universitario di I livello e/o corso di
perfezionamento, punti 0,5 per un massimo di 1,5 punti)
e Titoli Scientifici, fino ad un massimo di 5_ punti:
(Ripartizione dettagliata del punteggio:
Premi Scientifici attribuiti da Societd od Enti nazionali e/o internazionali o Brevetti
registrati, punti 3; Pubblicazioni scientifiche coerenti con le tematiche del s.s.d., presenti su
riviste recensite su ISI Web of science o Scopus e nelle quali I’apporto individuale del

candidato sia considerabile di rilevanza elevata, ovvero primo, secondo, ultimo, penultimo,
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corresponding author o autore singolo punti 1; Pubblicazioni scientifiche coerenti con le
tematiche del s.s.d., presenti su riviste recensite su ISI Web of science o Scopus e nelle quali
Iapporto individuale del candidato non sia considerabile di rilevanza elevata punti 0,5 )

e Esperienza didattica precedente, fino ad un massimo dj _5 punti:
(Ripartizione dettagliata del punteggio:

incarico di docenza universitaria formalmente attribuito a scguito di selezione, punti 1;

incarico di turato formalmente atiribuito a seguito di selezione, punti 1; incarico di cultore
della materia formalmente attribuito, punti 0,5; incarico di fi gura specialistica formalmente

attribuito a seguito di selezione, punti 0,3)

La Commissione viene sciolta alle ore_15:50_ e si riconvoca per il giorno 22/2/2024 alle

ore_15:30_ per procedere alla visione delle istanze e alla valutazione delle stesse.

Il presente Verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, e unitamente alle
dichiarazioni di cui all’All. n. 1 (e alle dichiarazioni di concordanza — in caso di riunione
telematica), verra trasmesso all’ Area Risorse Umane.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
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